Zur Verstarkung unseres motivierten Teams suchen wir eine/n

Bau-/Umweltingenieur/-in (w/m/d)

der Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft

in Vollzeit (39 Stunden/Woche) zur Einstellung zum nachstmdoglichen Zeitpunkt.

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere

. Projektmanagement fir Baumaflinahmen im Bereich der Abwassersamm-
lung
Bauherrenseitige Projektleitung und Projektsteuerung von Kanalbaumaf3nah-
men in offener und geschlossener Bauweise sowie Neubauten und Ertichtigun-
gen von Sonderbauwerken in allen Leistungsphasen der HOAI

Kosten-, Qualitats- und Terminkontrolle

Prifung von Planunterlagen auf technische und wirtschaftliche Plausibilitat
Vorbereitung von und Mitwirkung bei Planfeststellungs- und Genehmigungs-
verfahren sowie Verhandlungen mit Fachbehdrden

Prifung von Vergabeunterlagen und Durchfihrung von Ausschreibungen
bis zur Auftragsvergabe

Uberwachung, Rechnungspriifung und Abnahme von Auftragen
Bearbeitung von Forderantragen fur wasserwirtschaftliche MaRnahmen
Vertretung des Aufgabenbereiches gegeniber vorgesetzten Stellen, Werks-
ausschuss, Verbandsversammlung, Biirgerinformationen und Offentlichkeit
Erarbeitung von Beschlussvorlagen und Berichten

. Planungs- und Bauiberwachungsleistungen in der Abwassersammlung

Prifung und Bewertung der von externen Dritten erstellten Planungen, zum
Beispiel Kanalsanierungskonzepte

Erteilung von Auftragen tber bestehende Rahmenvertrage

Wahrnehmung der Bauoberleitung und ortlichen Baulberwachung
Abrechnung der erteilten Auftrage



. Erarbeitung von Grundlagendaten, Konzepten und Studien

— Vorbereitung und Mitwirkung bei der Aufstellung und Erarbeitung von
Grundlagendaten, Konzepten und Studien im Bereich der Abwassersamm-
lung

— Betreuung von beauftragten Ingenieurbiros und wissenschatftlichen Institu-
ten

— Abstimmung mit Aufsichts- und Genehmigungsbehérden

— Ergebnisanalyse von Konzepten und Berechnungen

Wer wir sind

Wir sind ein modernes kommunales Dienstleistungsunternehmen im Bereich der
Abwasserentsorgung und verantwortlich fur die Abwasserbeseitigung unserer
Verbandsmitglieder, Stadt Alzey sowie den Verbandsgemeinden Alzey-Land, Eich und
Rhein-Selz. Im Entsorgungsgebiet leben tiber 100.000 Einwohner, deren Abwasser in
unseren 13 Klaranlagen mit einer Gesamtausbaugrof3e von 150.000 EW gereinigt
werden. Dariber hinaus betreuen wir ca. 700 km Kanalnetz sowie eine Vielzahl von
Pumpstationen und Sonderbauwerken fir die Siedlungsentwasserung. Der
Zweckverband  beschaftigt  aktuell 71  Mitarbeiter/innen.  Die  beiden
Verwaltungsstandorte sind in der Stadt Alzey und in der Ortsgemeinde Guntersblum.

Unsere Anforderungen
e Erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Bau-/Umweltingenieur (m/w/d),
vorzugsweise mit Vertiefungsrichtung Siedlungswasserwirtschaft
e Anwendungsbereite Kenntnisse auf dem Gebiet der Planung und des Betrie-
bes von abwassertechnischen Anlagen, bevorzugt mit einschlagiger Berufser-
fahrung
¢ Kenntnisse im o6ffentlichen Bau-, Vertrags- und Vergaberecht (HOAI, VOB,
UVgO, Vergabeverordnung) und der technischen Regelwerke
Anwendungsbereite KIS/ GIS-Kenntnisse
Strukturierte, selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit mit sozialer Komponente
Technisches, wirtschaftliches und 6kologisches Verstandnis
Soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und Einsatzbereitschaft
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Fuhrerscheinklasse B

Unser Angebot

e Praxisorientierter Einstieg durch intensive Einarbeitung

e Krisensicherer, abwechslungsreicher und anspruchsvoller Arbeitsplatz

e Die Vergitung erfolgt abhangig von den personlichen Voraussetzungen bis
Entgeltgruppe 11! nach dem Tarifvertrag fir Versorgungsbetriebe (TV-V) mit
einem Jahresentgelt inkl. Sonderzahlung in Abhangigkeit der Berufserfahrung
bis rund 89.000 € einschlieBlich der im 6ffentlichen Dienst Ublichen
Sozialleistungen (zuséatzliche betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung
in Hohe eines zusatzlichen Monatslohns, Entgeltumwandlung fir
Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss, u.a.)

e Kostenlose Parkmdglichkeiten, Zuschuss zum Deutschland-Jobticket,
Jubilaumsgeld

e Sie arbeiten im Rahmen einer 39 Stundenwoche und kénnen sich flexibel in
einer grof3zugigen Gleitzeit bewegen. Dienstschluss freitags ab 12:00 Uhr.

1 Entgelttabelle: https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-v?id=tv-v-2026&matrix=12




e 30 Tage Jahresurlaub und bis zu 15 Zeitausgleichstage

¢ Die alternierende Arbeit aus dem Home-Office ist Uber eine Dienstvereinbarung
geregelt.

e Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Die Beschaftigung erfolgt befristet fir 12 Monate (814 Abs. 1 S. 2 Ziff. 3 TzBfG).
Eine Anschlussbeschéftigung wird bei entsprechender Bewahrung angestrebt.
Die Stelle ist im Rahmen einer Krankheitsvertretung befristet. Unser Ziel ist es jedoch,
engagierte und geeignete Mitarbeitende langfristig zu binden. Bei entsprechender
Bewahrung streben wir daher eine Anschlussbeschaftigung an.

Wir fordern die Gleichstellung der Beschatftigten. Chancengleichheit und Diversitat
werden gelebt, unabhangig von Geschlecht, sexueller Identitat, Herkunft oder Religion.
Geeignete Bewerbungen von behinderten Menschen im Sinne des § 2 SGB IX werden
bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wenn Sie sich fiir diese anspruchsvollen Aufgaben interessieren und lhre berufliche
Zukunft in einer attraktiven und modernen Verwaltung sehen, dann senden Sie lhre
aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Ausbildungs- und Prufungsnachweise, Arbeitszeugnisse) unter Angabe Ilhres
mdoglichen Eintrittstermins an die E-Mailadresse: bewerbung@z-a-r.org mit dem
Betreff:

2026-10: Bau-/Umweltingenieur/-in

Ende der Bewerbungsfrist ist der 13.11.2026.

Bitte senden Sie uns keine Original-Unterlagen und keine Mappen, da wir postalisch
eingehende Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden und nach Abschluss des
Auswabhlverfahrens datenschutzgerecht vernichten. In Ihrer elektronischen Bewerbung
sollten Sie den Anhang komprimiert in einer PDF-Datei, mit einer maximalen Grol3e
von 5 MB senden.

Noch Fragen?

Sollte lhnen das vorliegenden Aufgaben- und Anforderungsprofil noch kein
abschlieBendes Meinungsbild vermitteln, kénnen wir lhnen im Vorfeld einen
Probearbeitstag/Hospitation anbieten. Hierzu bzw. bei zusatzlichen Fragen zur
Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an die stellvertretende Abteilungsleiterin
Abwassersammlung, Frau Maier, Tel.-Nr.: 06249/80568-24 oder per E-Mail an
k.maier@z-a-r.org
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